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STATUTO DI ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA

TITOLO|

Denominazione — Sede - Finalita

ART. 1 - Denominazione e sede

E costituita I'Associazione senza scopo di lucro denominata “Officine del Sole Associazione Sportiva
Dilettantistica” per brevita denominata anche “Officine del Sole ASD”. Assume la forma giuridica di
Associazione senza personalita giuridica, ma si riserva di richiederla con delibera dell’assemblea ordinaria
come previsto dall’art. 14 D.lgs. 39/2021, apartitica e aconfessionale. La durata dell’Associazione &
illimitata. L'Associazione ha sede in Saronno (VA). Il trasferimento della sede legale all'interno del
medesimo Comune & deliberata dal Consiglio Direttivo, il trasferimento in un Comune differente &
deliberato dall’Assemblea Ordinaria dei soci ed in entrambi i casi non comporta modifica statutaria, ma

I'obbligo di comunicazione agli Uffici competenti.

ART. 2 - Efficacia dello Statuto
Lo Statuto vincola alla sua osservanza i soci, esso costituisce la regola fondamentale di comportamento

dell’attivita della organizzazione stessa.

ART. 3 - Finalita e attivita

L’Associazione ha per finalita I'esercizio in via stabile e principale dell’'organizzazione e gestione di attivita
sportiva dilettantistica, compresa la formazione, la didattica, la preparazione e lassistenza all'attivita
sportiva dilettantistica cosi come previsto dall’art. 7 D.Lgs. 36/2021 e prevedendo la massima inclusione di
persone normodotate e diversamente abili, connessa alla pratica delle attivita sportive di seguito elencate,

nonché tutte le discipline sportive associate a tali sport ed inoltre le discipline sportive collegate che
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verranno riconosciute dall’ordinamento sportivo italiano e potranno essere iscritte nel Registro Naziong|e

delle Attivita Sportive Dilettantistiche nel quadro, con le finalita e con Fosservanza calie narme o ggljs

direttive emanate dal Dipartimento per lo Sport della Presidenza del Consiglio dei Ministri, dal CONI e g

CIP e da eventuali enti o organi che dovessero sostituirli in futuro, intese come mezzo di formazione psico.

fisica e morale degli associati, mediante la gestione di ogni forma di attivitd idonea a promuovere |5

conoscenza e la pratica della detta disciplina, nonché la promozione dell'attivita fisica @ motoria, la pratica

sportiva per tutti, 'esercizio fisico strutturato e I'attivita fisica adattata quali strumenti idonei a consentire 5

ogni individuo la possibilita di migliorare la propria condizione fisica e psichica, di raggiungere il livello g

prestazione sportiva corrispondente alle proprie capacita, di sviluppare relazioni sociali, di ottenere risultat

in competizioni di tutti i livelli, di acquisire stili di vita corretti e funzionali all'inclusione sociale, alla

promozione della salute, al miglioramento della qualita della vita e del benessere psico-fisico sia nelle

persone sane sia nelle persone affette da patologie.. Le attivita sportive che verranno svolte sono e
seguenti:

Nordic e Fitwalking, Cultura fisica, Body building, Canoa freestyle, Voga in piedi, Cicloturismo, Indoor

cycling, mountain bike, Danze coreografiche, Danze accademiche, Attivita sportiva ginnastica finalizzata alla
salute ed al fitness, Ginnastica acrobatica, Ginnastica aerobica, Ginnastica per tutti, E-bike, Outdoor,
Equitazione per disabilita intellettiva e relazionale, Equitazione di campagna, Taijiquan, Tuei Shou,
Baguazhang, Wing Chun, Shaolin, Jeet Kune Do, Qi Gong, Shuai Jiao.

A queste si aggiungeranno tutte le discipline sportive collegate cosi come previsto dalla normativa vigente.
A tal fine I'associazione pud partecipare a gare e campionati, puo inoltre indire manifestazioni e gare
proprie; istituire corsi interni di formazione e di addestramento; svolgere attivita didattica per l'awio,
I'aggiornamento e il perfezionamento nello svolgimento delle attivita e discipline sportive praticate;
realizzare in generale ogni attivita propedeutica al raggiungimento di tali scopi sociali rivolte a soggetti
normodotati o diversamente abili. L'Associazione intende altresi provvedere all'assistenza continua del

& 5 . H ' . ¢ o - e
propri associati attraverso I'impiego di volontari, istruttori, tecnici e personale qualificato cosi comé

disciplinato dall’art. 25 e seguenti del D.lgs 36/2021, dai regolamenti dell'organismo affiliante e normative
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che dovessero succedergli nel tempo. Per il perseguimento dei propri scopi, I'’Associazione potra quindi

svolgere le seguenti attivita:

organizzare o prendere parte a iniziative, gare, campionati e manifestazioni a carattere locale,
regionale, nazionale o internazionale relative alle discipline sportive praticate anche tramite la
partecipazione a competizioni organizzati dalla Federazione Sportiva Nazionale (FSN) o Ente di
Promozione Sportiva (EPS) a cui & affiliata;

organizzare o partecipare a stage, corsi di formazione, corsi didattici, corsi sportivi e formativi,
incontri e dibattiti propedeutici e necessari per I'awvio, I'aggiornamento e il perfezionamento nello
svolgimento delle discipline sportive praticate che potranno essere effettuate tramite versamento
di corrispettivi specifici differenziati in base al programma di attivita scelto dal singolo socio o

tesserato, ma uguale per tutti i soci o tesserati che scelgono il medesimo programma di attivita;

L'associazione potrd inoltre svolgere attivitd secondarie e strumentali rispetto alle attivita sportive

istituzionali, come previste dall’art. 9 D.Igs. 36/2021, che verranno individuate dall'Organo Direttivo quali a

titolo esemplificativo ma non esaustivo:

organizzare iniziative, servizi, attivita sportive/didattiche, promozione dello sport, attivita ricreative
in genere atte a soddisfare le esigenze sportive, di conoscenza e di ricreazione dei propri soci e dei
tesserati;

gestire e possedere, prendere o dare in locazione o comodato qualsiasi tipo di immobile e di
impianto sportivo sia immobile che mobile, fare accordi con altre associazioni o terzi in genere,
nonché trasferire la propria sede o istituite sedi secondarie, succursali o uffici sia amministrativi che
di rappresentanza, sia in Italia che all’estero;

organizzare e/o partecipare ad incontri, workshop, momenti formativi e divulgativi al fine di
promuovere le attivita sportive praticate dagli associati e diffonderne la conoscenza e la pratica
anche verso terzi;

porre in essere operazioni di natura commerciale in conformita alla normativa in vigore in materia
di enti non profit, come a titolo esemplificativo ma non esaustivo attivita propedeutiche e/o

collegate al mondo sportivo quale il noleggio o la vendita di attrezzatura ed abbigliamento sportivo,
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ART. 6 - Principio di non discriminazione.
L'Associazione si ispira al principio di non discriminazione, i Soci si astengono da qualsiasi comportamento
discriminatorio in relazione alla razza, all'origine etnica o territoriale, al sesso, all’orientamento

sessuale, all'identita di genere, all'eta, alla religione, alle opinioni politiche e filosofiche.

TITOLO Il

Soci

ART. 7 - Categorie di Soci

Possono far parte dell'Associazione, in qualita di soci solo le persone fisiche che partecipano alle attivita
sportive svolte dall’Associazione, che ne facciano richiesta scritta e che siano dotate di una condotta
conforme ai principi della lealta, della probitd e della rettitudine in ogni rapporto collegato all’attivita
sportiva, con 'obbligo di astenersi da ogni forma d'illecito sportivo e da qualsivoglia indebita esternazione

pubblica lesiva della dignita, del decoro e del prestigio dell’Associazione e dei suoi organi.
E’ prevista un’unica categoria di soci:

e ordinari: sono coloro che versano la quota di iscrizione annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo e

svolgono attivita sportiva amatoriale;

Tutti gli associati usufruiscono del diritto di utilizzo delle attrezzature sportive di proprieta o in possesso
dell’ASD. Le iscrizioni decorrono dal giorno in cui il Consiglio Direttivo ha deliberato I'ammissione del socio.
La disciplina del rapporto associativo e le modalita associative volte a garantire I'effettivita del rapporto
medesimo sono uniformi. Gli associati maggiorenni hanno diritto di voto per 'approvazione e le modifiche
dello Statuto e dei regolamenti e per la nomina degli organi direttivi dell’Associazione, i soci minorenni
esercitano tale diritto attraverso il genitore o il tutore. Ogni associato ha diritto ad un voto. La quota

associativa & stabilita preventivamente dal Consiglio Direttivo; non & restituibile in caso di recesso o di

perdita della qualita di associato.
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ART. 8 - Procedura di ammissione

La domanda di ammissione all'Associazione va presentata ed indirizzata per iscritto al Consiglio Direttivo ¢
con la firma della domanda di ammissione I'aspirante socio accetta incondizionatamente le norme de|
presente Statuto, i regolamenti e tutte le decisioni prese dal Consiglio Direttivo e dall’Assemblea. ||
Consiglio Direttivo decide inappellabilmente sull'accettazione delle domande presentate. In caso di
domanda di ammissione a socio presentata da minorenne, la stessa dovra essere controfirmata
dall'esercente la responsabilita genitoriale. La domanda di ammissione per acquisire la qualifica di socio nel
€aso in cui I'aspirante sia minorenne deve essere presentata e sottoscritta dall’esercente la potesta sul
minore che lo rappresenta a tutti gli effetti nei confronti dell’Associazione, esercitando ogni diritto e ogni
dovere associativo e rispondendo verso I'Associazione per tutte le obbligazioni attive e passive
dell’associato minorenne. Con la sottoscrizione della domanda di ammissione il socio accetta che i propri
dati personali siano comunicati agli organismi che procedono al riconoscimento ai fini sportivi e alla relativa
certificazione della attivita sportiva dilettantistica svolta. L'ammissione a socio & a tempo indeterminato,

fermo restando il diritto di recesso, inoltre la quota associativa & intrasmissibile.

ART. 9 - Perdita della qualifica di Socio
La qualifica di socio si perde per recesso, esclusione, mancato versamento della quota associativa annuale,
morte o estinzione della persona giuridica o dellEnte. Il Consiglio Direttivo procede alla tempestiva

cancellazione del socio dal libro degli Associati. Le dimissioni volontarie dell’associato dovranno essere

presentate all'Organo Direttivo per iscritto.

raccomandata a mano o raccomandata a/r, che:
1. non esplichi piu I'attivita per la quale é stato ammesso (decadenza);
2. commetta azioni ritenute disonorevoli entro e fuori dall’Associazione o che, con la sua condotta,
costituisca ostacolo al buon andamento del sodalizio;

3. abbia violato il principio di non discriminazione, anche al di fuori dell’esercizio delle attivita sportive o
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del rapporto Associativo;

4. non abbia ottemperato alle disposizioni dello Statuto o di ogni altra deliberazione o norma
legalmente adottata dagli organi sociali;

5. abbia abusato nella qualita di amministratore, della firma dei capitali sociali o aver commesso frodi
nell'amministrazione o nella tenuta dei conti;

6. abbia trascurato, se investito di cariche in seno all'associazione, i propri doveri, malgrado i richiami
del Presidente e del Consiglio Direttivo;

7.

sia moroso nel pagamento della quota associativa e/o dei contributi associativi oltre trenta giorni
dall'invito a regolarizzare rivoltogli dal Direttivo o trascorsi dodici mesi dall'inizio del nuovo anno
sociale.

Contro le deliberazioni di esclusione deliberate dal Consiglio Direttivo nei casi da due a sei sopra indicati &
ammesso ricorso all'Assemblea. Il ricorso deve essere proposto, a pena di decadenza, entro quindici giorni
dal ricevimento della comunicazione scritta contenente la delibera del Consiglio Direttivo e deve essere ad
esso notificato tramite raccomandata a/r inviata presso la sede dell’Associazione o PEC mail. Il Presidente o
la maggioranza dei membri del Consiglio Direttivo provvedera a convocare 'Assemblea entro un mese dalla
ricezione della raccomandata a/r o comunicazione PEC mail. L'associato escluso con provvedimento
definitivo non potra presentare una nuova richiesta di iscrizione all'Associazione per il periodo determinato
dal Direttivo nel verbale, che ad ogni modo non potra essere inferiore ai due anni.

Nel caso invece di esclusione indicata nel primo caso oppure di cancellazione per morosita il socio escluso
pud ripresentare in qualsiasi momento una nuova domanda di iscrizione indirizzata al Consiglio Direttivo.

La perdita per qualsiasi motivo della qualifica di socio non da diritto alla restituzione di quanto versato

all'Associazione ed il socio dimissionario, escluso o radiato, nonché I'erede del socio defunto, non puo

vantare alcun diritto sul patrimonio dell'Associazione
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I diritti e gli obblighi degli Associati, di qua

essere ceduti o trasferiti per qualsiasi titolo 0 motivo. 4 ‘
Ai sensi dell’art. 148, comma 8, DPR 917/86 e artt. 7 e 8 D.lIgs: 36/2021, agli Associati sara garantita
uniformita di rapporto associativo € modalita associative volte ad assicurare Ieffettivitd del rapporto
r-nedesimo senza limiti temporali e con diritto di voto per |'approvazioné ele modificazioni dello Statuto e
ni direttivi della Associazione.

dei regolamenti, e per la nomina degli orga

Gli Associati hanno diritto a:

a) partecipare alle attivita promosse dall’Associazione;
r eleggere i componenti degli

d ai regolamenti e pe

b) votare per approvare le modifiche allo statuto €

organi sociali;

c) votare per approvare il rendiconto consuntivo annuale

d) usufruire di tutti i servizi dell'Associazione posti a disposizione degli Associati stessi;
e) frequentare ilocali della Associazione posti a disposizione degli Associati;
f) candidarsi per ricoprire cariche sociali, se maggiorenni. Nel caso di socio minorenne Il diritto

|
| all’elettorato passivo verra automaticamente acquisito alla prima assemblea utile svoltasi dopo il

raggiungimento della maggiore eta.

Gli associati sono obbligati a:

a) osservare il presente statuto e le deliberazioni adottate dagli organi sociali;

b) versare la quota associativa ed i contributi associativi;

¢) svolgerele attivita preventivamente concordate;

d) mantenere un comportamento conforme alle finalita dell’Associazione;

e) utilizzare correttamente gli impianti e le attrezzature sportive, impegnandosi alla conservazione € al

buon uso delle stesse.

L’associato di qualsiasi categoria che non osservi lo Statuto, che non si adegui alle disposizioni emanate dal

Consiglio Direttivo, che si renda in ogni caso indesiderabile per il suo comportamento, potra essere deferito
’

al Consiglio Direttivo per I'adozione di eventuali sanzioni.

@ AL
v
-__—



e e —— = T R ST

Pagina 9 di 18

Titolo 11l
Organi dell’Associazione

ART. 11 - Organi Sociali

Sono organi dell’Associazione:
- Assemblea dei Soci
- Consiglio Direttivo
- Presidente e Vice Presidente
- Tesoriere

- Segretario

ART. 12 - Assemblea dei Soci

L'Assemblea & I'organo sovrano dell’Associazione ed & composta da tutti i soci. Ogni socio ha diritto ad un
voto. L’Assemblea dei soci, Ordinaria o Straordinaria, pud essere convocata dal Presidente del Consiglio
Direttivo o dai due terzi dei Consiglieri. L'Assemblea dei soci si riunisce comunque in sede Ordinaria
almeno una volta all'anno entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale per I'approvazione del
rendiconto economico.

L’awviso di convocazione deve essere comunicato ai soci tramite affissione della convocazione presso la
sede sociale dell’Associazione almeno otto giorni prima della data fissata per la convocazione stessa ed
eventualmente con altri strumenti (informatici e non) atti a portare a conoscenza dei soci tale convocazione

la quale dovra riportare il luogo, la data, I'ora e I'ordine del giorno dell'adunanza.

ART. 13 - Competenze dell’Assemblea
L' Assemblea Ordinaria ha le seguenti competenze:
e nominare e revocare i componenti degli organi sociali;

s approvare il rendiconto economico consuntivo;
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* deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promu zione g

responsabilita nei loro confronti;

* deliberare la variazione di sede legale;

* deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo Statuto alla sy;
competenza.

L’Assemblea Straordinaria ha le seguenti competenze:

* deliberare sulle modifiche dello Statuto;

a P gt | H- .
¢ deliberare lo scioglimento, |a trasformazione, la fusione o la scissione dell'Associazione;

ART. 14 - Validita Assemblee e Deliberazioni Assunte
Ogni socio ha diritto ad un voto, i soci minorenni esercitano tale diritto tramite il genitore o chi ne ha la
patria potesta; possono partecipare alle assemblee dei soci, ordinarie o straordinarie, ma non possono
candidarsi per ricoprire cariche sociali per via della minore eta. Gli associati possono farsi rappresentare in
Assemblea solo da altri associati, conferendo delega scritta. Ciascun associato & portatore di un numero
massimo di due deleghe.
L’Assemblea Ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione se & presente la maggioranza dei
soci aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersi anche nello stesso giorno, qualungue sia il
numero dei presenti, in proprio o in delega. Le delibere del’Assemblea Ordinaria vengono prese a
maggioranza dei presenti e rappresentati per delega, sono espresse con voto palese tranne quelle
riguardanti le persone e la qualita delle persone (o quando I’Assemblea lo ritenga opportuno).
L'Assemblea Straordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione se sono presenti i due terzi dei
soci aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersi anche nello stesso giorno, purché sia
presente almeno la meta pil uno dei soci aventi diritto di voto, in proprio o in delega. Ciascun associato &
portatore di un numero massimo di due deleghe.
L’'Assemblea Straordinaria approva eventuali modifiche allo Statyto con la presenza della meta piti uno dei
soci e con il voto favorevole dei due terzi dei voti validi éspressi in Assemblea, |’

Associazione dovra
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trasmettere al Registro Nazionale delle Attivita Sportive il nuovo Statuto per gli adempimenti legati al
Registro; scioglie I'Associazione e ne devolve il patrimonio col voto favorevole di tre quarti dei Soci presenti.
Le proposte di modifica dello Statuto devono essere presentate all Assemblea da uno degli organi o dalla

meta pil uno degli Associati. Le relative deliberazioni sono approvate dell’Assemblea Straordinaria

ART. 15 - Audio/video assemblee
E possibile tenere le riunioni dell'assemblea dei soci, con interventi dislocati in piu luoghi, audio/video
collegati, e cio alle condizioni previste dalla legge, cui dovra essere dato atto nei relativi verbali.
£ in ogni caso necessario che:
- siano presenti nel medesimo luogo il presidente e/o il segretario della riunione;
- Vi sia la possibilita, per il presidente, di identificare i partecipanti, di regolare lo svolgimento
assembleare e di constatare e proclamare i risultati delle votazioni;
- venga garantita la possibilita di tenere il verbale completo della riunione;
- venga garantita la discussione in tempo reale delle questioni, lo scambio di opinioni, la possibilita di
intervento e la possibilita di visionare i documenti, da depositarsi presso la sede nei giorni precedenti

I'adunanza;

- sia garantita la possibilita di partecipare alle votazioni;

- sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo reale alla discussione e in maniera simultanea
alla votazione sugli argomenti posti all'ordine del giorno nonché di trasmettere, ricevere e visionare
documenti;
- vengano indicati nell'avviso di convocazione — a cura dell’ente sportivo — la piattaforma tecnologica o
gli strumenti informatici attraverso la quale i soci possono collegarsi.
In presenza dei suddetti presupposti, I'assemblea si considera tenuta nel luogo in cui si trova il presidente
e/o il segretario della riunione, onde consentire la stesura e la sottoscrizione del verbale sul relativo libro.

In caso di assemblea con intervenuti dislocati in pil luoghi audio collegati o audio-video collegati, per lo

il presidente dell’assemblea pud farsi coadiuvare da uno o pil assistenti

Ue ./ AP
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svolgimento delle proprie funzioni,
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presenti in ciascuno dei luoghi audio collegati o audio-video collegati. Analoga facolta & in capo 4 %o

verbalizzante per lo svolgimento delle proprie funzionl.

ART. 16 - Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo, & composto da tre a sette membri eletti dall’Assemblea Ordinaria tra i propri a.

indicando le cariche ripartite all'interno del Consiglio Direttivo, tra i quali viene nominato il Presjq.,

Vice Presidente, il Segretario ed eventualmente il Tesoriere, quando la funzione non sia sy,

Segretario. In caso di decadenza o dimissioni di un membro dell’Organo assume il posto di Consigliers

risulti essere il primo dei non eletti, nei risultati delle elezioni costituenti il Consiglio Direttivo in vigore .

caso in cui, per qualsiasi motivo, non vi sia un soggetto che risulti il primo dei non eletti in occasione ¢ .

precedenti elezioni e durante il corso dell’esercizio venissero a mancare uno o piu consiglieri, i rimanen;

prowederanno alla convocazione dell’Assemblea Ordinaria dei soci per eleggere i membri del Diretr,

o

mancanti che resteranno in carica fino alla scadenza del mandato dei Consiglieri sostituiti, salvo che |

numero dei Consiglieri in carica non sia inferiore a tre nel qual caso il Direttivo, sentito il parere
dell’Assemblea Soci, pud proseguire il proprio mandato senza la necessita di ricostituire il numero dsi
propri componenti precedenti la causa di decadenza del Consigliere o dei Consiglieri dimissionari o decaduti

poiché i componenti il Consiglio Direttivo non saranno al di sotto del minimo di tre membri.

Coloro che intendono essere eletti o rieletti nelle cariche sociali, devono presentare la propria candidaturz
almeno sette giorni prima della data stabilita per I'effettuazione dell’Assemblea dandone comunicazione
scritta al Presidente in carica dell’Associazione tramite raccomandata a mano controfirmata dal Segretario

e/o dal Presidente per ricevuta o raccomandata a/r inviata presso la sede legale dell’Ente o PEC mail. Sara

cura del Consiglio Direttivo redigere un regolamento elettorale che costituird parte integrante de

Regolamento dell’associazione.

Possono ricoprire cariche sociali i soli soci in regola con il Pagamento delle quote associative, che sian°

maggiorenni, non ricoprano qualsiasi carica in altre Societa ed Associazioni sportive dilettantistiche

nell'ambito del medesimo Organo affiliante riconosciuto dal CONI e dal Dipartimento per lo Sport c%°!
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revisto dall’art. 11 D.lgs, .
i &- 36/2021, non abbiano riportato condanne passate in giudicato per

elitti non colposi e non sian )
d 0 statj assoggettati a squalifiche o sospensioni per periodi

lessivamente intesi superiori
o P 'ad un anno da Parte di altre Federazioni Sportive Nazionali o Discipline
sportive Associate, del CONI e di Organismi Sportivi internazionali riconosciuti
iglio Direttiv i i
Il Consiglio © dura in carica per Quattro anni ed i suoi componenti sono rieleggibili. Si applica
i 382 del codi ivile: : e
lankoies odice civile; al confitto di Interessi degli amministratori si applica I'articolo 2475-ter del

ice civile. Il Presi ; o e
codice idente convoca il Consiglio Direttivo e ne fissa I'ordine del giorno, mediante

icazione in ba B 3
comunic checa o anche in via alternativa a mezzo telefono, lettera, fax o posta elettronica da

effettuarsi almeno due giori prima della data fissata; stimola e coordina le attivita sociali, vigila e controlla
tutti gli organi. Il Presidente & obbligato a convocare e riunioni del Consiglio ed a fissarne specifici
argomenti all'ordine del giorno quando vi sia Ia richiesta di almeno un terzo dei componenti del Consiglio.
Nel caso in cui il Presidente rimanga inerte per oltre sette giorni, ogni membro del Consiglio Direttivo pud
effettuare la convocazione.

Il Consiglio Direttivo & validamente costituito quando sia presente la maggioranza dei componenti. Esso
delibera a maggioranza dei presenti. Compie tutti gli atti di Ordinaria e Straordinaria amministrazione non
espressamente demandati all’Assemblea; redige e presenta all'Assemblea il rapporto annuale sull’attivita
dell’Associazione nonché il rendiconto consuntivo; redige i verbali in cui si determina I'importo delle quote
sociali nonché il contributo per la partecipazione a corsi e/o lezioni, stabilisce I'autorizzazione ai rimborsi

spesa in occasione di trasferte determinandone i massimali, delibera I'erogazione di compensi di qualunque

atura a tecnici, istruttori, atleti, personale sportivo in genere ed eventuale personale
n’.’!:‘mministrativo/gestionaIe e cosi via oltre a stabilire le attivita diverse da quelle istituzionali che saranno
3

L’/;ffettuate dal sodalizio e predisporre, ove ritenuto necessario, il regolamento di funzionamento del

sodalizio. Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono valide se assunte con il voto favorevole della

maggioranza dei presenti. In caso di parita il voto del Presidente & determinante. Le deliberazioni del

Consiglio, per la loro validita, devono risultare da un verbale sottoscritto da chi ha presieduto la riunione e
’ ’

dal segretario. Lo stesso deve essere trascritto su apposito libro e messo a disposizione di tutti gli associati.
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. he non consecutive nell’arco dg
Il Consigliere che, senza giustificato motivo, risulti assente a due sedute anc

medesimo anno sociale pub essere dichiarato decaduto ed essere sostituito.

Il Consiglio Direttivo dovra considerarsi sciolto e non pil in carica qualora per dimissioni o per qualsiasi altr;
causa venga a perdere la maggioranza dei suoi componenti. Il Consiglio Direttivo pud avere luogo anche
tramite modalita online come previsto dal precedente articolo 15 del presente Statuto.

E fatto divieto ai membri del Consiglio Direttivo di ricoprire qualsiasi carica in altre socletd o associazioni

sportive dilettantistiche nell’ambito della medesima Federazione Sportiva Nazionale, Disciplina Sportiva

Associata o Ente di Promozione Sportiva riconosciuti dal CONI.

ART. 17 - Presidente e Vice Presidente /
Il Presidente viene eletto dall'Assemblea soci e ad egli @ attribuita la legale rappresentanza
dell’Associazione ai sensi dell’art. 7, comma 1, lett. ¢) D.lgs. 36/2021; dura in carica quattro anni e puo
essere rieletto; sovrintende a tutta I'attivita dell’Associazione e compie tutti gli atti non espressamente
riservati alla competenza dell’Assemblea o del Consiglio Direttivo. Convoca e presiede I'Assemblea dei soci
ed il Consiglio Direttivo. Al Presidente ed al Vice Presidente spettano tutti i poteri di Ordinaria e
Straordinaria amministrazione (fatto salvi quelli riservati all'Assemblea), la firma sociale e la rappresentanza
legale dell'Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio con firme tra loro libere e disgiunte per il
compimento di tutti gli atti di Ordinaria e Straordinaria gestione occorrenti per il raggiungimento dello
scopo sociale tra cui rientra la possibilita di operare indipendentemente e con pieni poteri sul conto
corrente intestato all’Associazione. In caso di assenza od impedimento temporaneo del Presidente, questi &
sostituito dal Vice Presidente. Il Presidente pud deliberare in via d’urgenza su materie di competenza del
Consiglio Direttivo. Tali deliberazioni devono essere sottoposte a ratifica del Consiglio stesso, nella prima
riunione successiva, e fra I'altro, dovra verificare se nei casi sottoposti sussistevano gli estremi dell’'urgenza
tali da legittimarne l'intervento.
Il Vice Presidente dell’Associazione viene eletto dall’As_sembIea soci, dura in carica quattro anni e pud
essere rieletto. Sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o di impedimenti temporanei ed in quei

compiti nei quali venga espressamente delegato. In caso dj impedimento definitivo del Presidente rimane




Pagina 15 di 18
a per gli affari ordinari e per Ia convocazione - entro un
mese —

‘ del’Assemblea ordinaria per
ne di tutte le cariche associative.

_ ART. 18 - Tesoriere

do richiesto dalla maggioranza dei soci riunita in Assemblea Ordinaria o quando ritenuto necessario
Consiglio Direttivo, quest'ultimo nominera il Tesoriere, anche tra gli Associati non facenti parte del
siglio stesso. Dura in carica finché vige il Consiglio Direttivo che lo ha nominato. Egli da esecuzione alle

berazioni i T
ni del Presidente e del Consiglio Direttivo ed attende alla gestione contabile ed amministrativa

I'Associazi e s
IFAssociazione nonché alla predisposizione del rendiconto consuntivo. La funzione di Tesoriere pud

ere svolta anche dal Segretario dell’Associazione.

ART. 19 - Segretario

Quando richiesto dalla maggioranza dei soci riunita in Assemblea Ordinaria o quando ritenuto necessario
"dal Consiglio Direttivo, quest’ultimo nominera il Segretario, anche tra gli Associati non facenti parte del
Consiglio stesso. Dura in carica finché vige il Consiglio Direttivo che lo ha nominato. Egli da esecuzione alle

deliberazioni del Presidente e del Consiglio Direttivo, attende alla gestione della corrispondenza e cura la

tenuta dei libri sociali.

TITOLO IV

Risorse economiche — funzionamento — lavoratori - disposizioni finali

i;@ ;

ART. 20 - Risorse economiche
L’ Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e lo svolgimento della propria attivita da:
- quote e contributi dei soci e dei tesserati;
- donazioni o lasciti testamentari;

- proventi derivanti da attivita secondarie e strumentali;

b o /9
4 ﬁ,ﬁipr.
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eventuali proventi di altre attivitd promosse dalla Associazione;
- rimborsi derivanti da convenzioni;
- contributi dello Stato, di enti e di Istituzioni Pubbliche;
- erogazioni liberali da privati o aziende;
rendite di beni mobili o immobili pervenuti all’Associazione;
- eventuali sovenzioni derivanti dall’adesione a confederazioni, enti e organismi
| fondi sono depositati presso I'lstituto di credito stabilito dal Consiglio Direttivo.
Ogni operazione finanziaria & disposta con firma del Presidente o del Vice Presidente del Consiglio Direttivo.
Gli associati sono obbligati al versamento delle quote stabilite dal Consiglio Direttivo relative alle attivita
sportive svolte presso le strutture sociali, necessarie alla copertura dei costi di mantenimento, consumo,
manutenzione e gestione sostenuti dall’Associazione per il raggiungimento dei propri scopi sociali

L'Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi,

riserve o capitale durante la propria vita.

ART. 21 - Rendiconto economico finanziario \\
Gli esercizi sociali hanno durata dal 1 settembre al 31 agosto di ogni anno. Il rendiconto economico

consuntivo sara redatto dal Consiglio Direttivo e da questi sottoposto all’approvazione dell’Assemblea

entro quattro mesi dalla chiusura dell’anno sociale.

ART. 22 - Intrasmissibilita della quota o contributo Associativo
La quota o contributo associativo non & rivalutabile o rimborsabile; la quota o contributo associativo non &

trasmissibile ad eccezione dei trasferimenti per causa di morte.

ART. 23 - Scioglimento dell’Associazione

Lo scioglimento, la fusione owvero I'estinzione e quindi la liquidazione dell’Associazione, pud essere
’

proposta dal Consiglio Direttivo ed approvata dall'Assemblea dei soci convocata con specifico Ordine del

giorno. L'Associazione potra essere sciolta solo con decisione dell’Assemblea Straordinaria dei soci presa / F
[ C Ak |
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con il voto favorevole di almeno i s
I'tre quarti dei votant; e la presenza, in proprio o con delega, di almeno il

cinquanta per cento pill uno deij socj regolarmente iscrittj a libro soci

In caso di scioglimento, cessazi
zio inzi {27t
i N€ owvero estinzione dell'Associazione,

I!

i beni che residuano dopo

esaurimento della liquidazi :
iquidazione sono devoluti ad un’Associazione o ad una FSN o EPS con finalita analoghe
e che svolga analoga attivi (e et 0
i 83 attivita sportiva o ai fini di pubblica utilita, salvo diversa destinazione imposta dalla
egge, sentito il i ikt
legg 0 1l parere obbligatorio vincolante della Direzione Generale del Terzo Settore o altro organo

dello Stato che dovesse sostituirlo in tale funzione ed in base alle disposizioni del D.Igs. 36/2021.

ART. 26 - Lavoratori e volontari
| lavoratori dell’Associazione hanno diritto a un trattamento economico e normativo ai sensi dell’articolo 25

e ss., D.Lgs. 36/2021, secondo il principio di pari dignita e opportunita, in quanto compatibili, le norme di

legge sui rapporti di lavoro nell'impresa.

Sono ammesse altresi le prestazioni sportive dei volontari, ivi compresi i dipendenti pubblici, purché non

iano retribuite in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Per tali prestazioni sportive possono essere
rimborsate esclusivamente le spese documentate relative al vitto, all'alloggio, al viaggio e al trasporto
sostenute in occasione di prestazioni effettuate fuori dal territorio comunale di residenza del percipiente.
Tali rimborsi non concorrono a formare il reddito del percipiente.

Le prestazioni sportive di volontariato sono incompatibili con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui il volontario & socio
o tramite il quale svolge la propria attivita sportiva. E previsto in ogni caso I'obbligo di assicurare per la
responsabilita civile verso i terzi i volontari, in capo all'ente che si avvalga del loro operato, anche mediante

polizze collettive, secondo le linee guida di cui al D.M. 6 ottobre 2021, del Ministero per lo Sviluppo

Economico di concerto con il Ministero del lavoro e delle politiche sociali. %]D
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ART. 27 - Disposizioni finali

; ibili, le disposizioni dello
Per quanto non previsto dal presente Statuto si applicano, in quanto compatibili, le disp

ice Civi . 36/2021 cosi
Statuto e dei regolamenti del CONI ed in subordine si fa riferimento al Codice Civile, al D.lgs. 36/

come integrato dal D.lgs. 163/2022 ed alle altre leggi vigenti in materia di associazionl.

|

Saronno, 13/11/2023
Si richiede la registrazione in esenzione da imposta di registro ai sensi dell'art. 12, comma 2 bis, D.lgs. 120/2023 ed in

esenzione da imposta di bollo ai sensi dell'art. 1, comma 646, Legge 145/2018 (Legge di Bilancio 2019)

Firma degli aderenti all'Associazione:

Uufratin. Grsies Nuxi Vi L«
T h bl s Wffm TEa VAW




